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: A CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS, com fundamento no artigo 11, inciso II, da Lei.

Orgénica do Municipio e art. 21, inciso VII, do Regimento Interno da Camara Municipal,
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CAPITULO1
o LSRR CETEPPIERCERET Y

Do Quadro Funcional Juridico da CAmara Municipal

Art. 1° Fica instituido o Quadro Funcional Juridico da Cdmara Municipal de Palmas formado
pelos cargos publicos efetivos de Procurador e Consultor Parlamentar, conforme detalhamento

constante do Anexo I desta Resolugéo.

Art. 2° Compete ao cargo efetivo de Procurador da Cémara Municipal de Palmas as seguintes
atribuigGes: de quaic

I - representar judicial e extrajudicialmente a CAmara Municipal, por designagio do Procurador-
Geral, praticando todos os atos de interesses do Poder Legislativo;

IT - estudar, apreciar e preparar pareceres e manifestagdes técnicas a respeito de consiltas
formuladas pela Mesa Diretora, pela Presidéncia, pelas Comissdes, pela Superintendéncia
Legislativa, pelos vereadores e aos setores administrativos desta Casa, emitindo pareceres nos
procedimentos e nos processos legislativos e administrativos;

111 - submeter & aprovagdo do Procurador-Geral os pareceres e manifestagdes técnicas em geral;

IV - assessorar o Procurador-Geral na dire¢do, coordenagéo e gestdo superior da Procuradona-
Geral;

V - participar da formulagdo das politicas e diretrizes da Procuradoria-Geral, em articulagdo

T T

com os demais 6rgéos;

VI - substituir o Procurador-Geral nos casos de impedimento, suspeigdo ou licenga de qualquer
natureza;

VII - exercer especificamente as competéncias que lhe forem delegadas pelo Procurador-Geral;
VIII - submeter os assuntos mais importantes a prévia deliberagdo em reunido técnica,
notadamente, quando em virtude da possibilidade de repeticdo de casos andlogos houver
necessidade de uniformizag&o do entendimento;

IX - solicitar diretamente aos Orgéos da Camara as informagdes relacionadas aos processos
administrativos e judiciais em que estejam atuando;



¢ ESTADO DO TOCANTINS

MESA DIRETORA
- propor ao Procurador-Gera] a edigdo de atog NOormativos ¢ 3 execucdo das medidas que
objetivem o melhoramento € aregularidade das atividades ¢ servigcos da Procuradoria;

II' - assisténcia 20s gabinetes dos Vereadores em assuntos de interegge Juridico dos’
Parlamentares, inerentes as atividades legislativas;

III - ofertar pareceres técnico-juridicos ®m matérias de interesse da administragéo da Camara
Municipal, quanto aos aspectos da constitucionalidade e legalidade das agdes legislativas;

Procuradoria, sendo vedado representar Cémara Municipal nos processos judiciais oy
extrajudiciais em qualquer instancia oy 6rgéo Administrativo e CXercer outras atividades
correlatas,

CAPITULO I

Do vencimento basico

%f?%cﬁmm MUNICIPAL DE pALMas P,

sideE
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CAPITULO III

Do adicional de produtividade e desempenho de atividade juridica:

Art. 6° Os Procuradores efetivos da CAmara Municipal de Palmas terdo direito, além de outras
vantagens previstas em lei, a um adicional de produtividade e desempenho de atividade juridica,
devido mensalmente, equivalente, para cada Procurador e sem rateio, ao produto entré o
vencimento bésico do servidor e o fator de produtividade obtido a partir da pontuagdo resultante
do desempenho mensal agregado do conjunto dos Procuradores efetivos da Camara Municipal,
na forma do Anexo II ¢ Il desta Resolugo.

§ 1° A pontuagdo atribuida a cada ato praticado pelos Procuradores efetivos variar4 entre 1 e 10
pontos, conforme detalhado no Anexo II.

§ 2° O fator de produtividade de que trata o caput sera escalonado em valores compreendidos no
intervalo numérico fechado entre 0,1 (um décimo) e 0,17 (um décimo e sete centésimos),
conforme detalhado no Anexo III.

§ 3° As faixas de pontuagéo para a definigdo do fator de produtividade serdo escalonadas de
uma primeira faixa correspondente a um resultado mensal de 100 (cem) pontos até 140 (cento e
quarenta) pontos, € a iltima faixa correspondente a um resultado mensal superior a 200 pontos,
conforme detalhado Anexo III. S e

§ 4° A avaliagdo para aferi¢do da pontuagdo de que trata o caput sera realizada ao final de cada
periodo de referéncia pelo Procurador-Geral da Cimara Municipal, arquivando-se, quando

1

couber a providéncia, cépia fisica ou digital do ato praticado, ou repertoriando-se as
informagdes necessérias a sua identificagdo (nimero de ordem, processo de referéncia e outras),
devendo o valor do adicional ser incluido em folha de pagamento no més seguinte ‘ao ‘de
referéncia.

Art. 7° Os Consultares Parlamentares efetivos da Cdmara Municipal de Palmas terdo direito,
além de outras vantagens previstas em lei, a um adicional de produtividade e desempenho de
atividade juridica, devido mensalmente, equivalente, para cada Consultor Parlamentar e sem
rateio, ao produto entre o vencimento basico do servidor e o fator obtido a partir da pontuagdo
resultante do desempenho mensal agregado do conjunto dos Consultores Parlamentares efetivos
da Camara Municipal, na forma dos Anexo IV e V desta Resolugdo.

§ 1° A pontuagdo atribuida a cada ato praticado pelos Consultores Parlamentares efetivos
variard entre 1 e 10 pontos, conforme detalhado no Anexo IV.

§ 2° O fator de produtividade de que trata o caput serd escalonado em valores compreendidos no
intervalo numérico fechado entre 0,1 (um décimo) e 0,17 (um décimo e sete centésimos),
conforme detalhado no Anexo V.

§ 3° As faixas de pontuag@o para a definigdo do fator de produtividade serdo escalonadas de
uma primeira faixa correspondente a um resultado mensal de 100 (cem) pontos até 140 (cento e
quarenta) pontos, e a ultima faixa correspondente a um resultado mensal superior a 200 pontos,
conforme detalhado no Anexo V.
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§ 4° A avaliagdio para aferigio da pontuagdo de que trata o capur ser4 realizada ao final de cada
periodo de referéncia pelo Superintendente Legislativo da Cémara Municipal, arquivando-se,
quando couber a providéncia, cépia fisica ou digital do ato praticado, ou repertoriando-se as
informagGes necessarias a sua identificacdo (nimero de ordem, processo de referéncia e outras),
devendo o valor do adicional ser incluido em folha de pagamento no més seguinte ao de
referéncia.

Art. 8° F vedada a percepgdo do adicional de que tratam os arts. 6° e 7° em caso de afastamento
do servidor.

CAPITULO IV
Disposicdes finais

Art. 9° Fica estabelecida a data de 1° de maio de cada ano como data base para o reajuste do
vencimento dos ocupantes do cargo de Procurador e Consultor Parlamentar, considerando as
perdas inflacionarias apuradas nos 12 (doze) meses anteriores pelo indice INPC/IBGE.

Paragrafo Ginico. O Presidente da Camara Municipal de Palmas devera apresentar em Plendrio o
Projeto de Lei que concede os reajustes e as recomposi¢des de que trata o caput deste artigo, até
0 décimo dia do més de maio de cada ano.

Art. 10 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessdes da CAmara Municipal de Palmas,

25 de MQE c _de2022
/
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Proféssor nad Valcari /
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Vice-Presidente 2° Secretario

ziaum Lacerda

3° Secretario
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ANEXO1I

Denominacio, Quantitativo e Requisitos de Escolaridade para Investidura

Denominag@o dos Cargos Quantidade | Requisitos

Procurador 5 Escolaridade Curso Superior de Direito
com registro profissional.

Consultor Parlamentar Area | 5 Escolaridade Curso Superior de Direito.

de Direito
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ANEXOII

Escala de pontuagio para o cilculo do adicional de produtividade e desempenho de

atividade juridica dos Procuradores efetivos

Natureza do trabalho realizado Pontuagio
Pratica de atos privativos de advogado em processos judiciais. 8 pontos
~ . 7 qe ’ . = A .
Pareceres juridicos e notas técnicas em processos de contratagSes, convénios,
licitagdes, proposicdes legislativas, processos administrativos e consultas g
pontos

avulsas.
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ANEXO III

Defini¢do dos fatores para o calculo do adicional de produtividade e desempenho
de atividade juridica dos Procuradores efetivos

Pontuagio mensal agregada obtida pelo
conjunto dos Procuradores, conforme Fator de produtividade
Anexo II

De 100 até 140 pontos 0,1

Entre 141 e 150 pontos 0,11

Entre 151 e 160 pontos 0,12

Entre 161 e 170 pontos 0,13

Entre 171 e 180 pontos 0,14

Entre 181 e 190 pontos 0,15

Entre 191 e 200 pontos 0,16
Acima de 200 pontos 0,17

Hew
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ANEXO IV

Escala de pontuagio para o cilculo do adicional de produtividade e desempenho
de atividade juridica dos Consultores Parlamentares efetivos

Natureza do trabalho realizado Pontuacgio
| Elaboragdo legislativa: produgéo de minutas de proposigdes legislativas e 5 pontos
| de pareceres as proposicdes.
Consultas, pesquisas, estudos e outras anélises técnicas sobre matérias
legislativas e sobre temas de competéncia da Camara Municipal
Assessoramentos técnico-especializados aos parlamentares e aos drgdos
da Casa 4 pontos
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Defini¢do dos fatores para o célculo do adicional de produtividade e desempenho
de atividade juridica dos Consultores Parlamentares efetivos

Fator de produtividade

Pontuac¢do mensal agregada obtida pelo
conjunto dos Consultores
Parlamentares efetivos, conforme

Anexo IV

0,1
0,11
0,12

De 100 até 140 pontos

0,13

Entre 141 e 150 pontos

0,14

Entre 151 e 160 pontos

0,15

Entre 161 e 170 pontos

0,16

Entre 171 e 180 pontos

0,17

Entre 181 e 190 pontos

Entre 191 e 200 pontos

Acima de 200 pontos




