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PREFEITURA DE
Casa Civil

MENSAGEM N° 42/2023
Palmas, 27 de outubro de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor

Vereador José do Lago Folha Filho
Presidente da Camara Municipal de Palmas
Palmas - TO

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a elevada consideragao dessa Egrégia Casa
de Leis, o Projeto de Lei n° 25, de 27 de outubro de 2023, que institui Gratificagao por
Produtividade, devida aos Agentes de Protecao Ambiental lotados e em efetivo
exercicio na Fundagdo Municipal de Meio Ambiente de Palmas, e adota outras
providéncias.

A proposta de instituir gratificagdo por produtividade aos servidores
ocupantes dos cargos de Agentes de Protecdo Ambiental do Quadro-Geral do Poder
Executivo do Municipio, da-se em reconhecimento da importancia das atividades
desempenhadas pela categoria para a coletividade, uma vez que o meio ambiente
exige protegao diaria para que haja defesa dos recursos naturais e melhoria da
qualidade ambiental do Municipio.

De tal maneira, os servidores ao exercerem o poder de policia
administrativa ambiental, indispensavel para reprimir e prevenir a ocorréncia de
condutas lesivas ao meio ambiente, coibem e desestimulam atos de depredacéo da
natureza. Para tanto, ha aplicagdo de multas, apreensdes, embargos, interdigdes,
entre outras medidas, punindo infratores e evitando futuras infragbes ambientais no
Municipio.

A atividade de fiscalizagdo ambiental € uma das atribuigdes da Fundacéo
Municipal de Meio Ambiente, entidade que integra o Sistema Nacional de Meio
Ambiente (Sisnama), definida pela Lei n® 6.938, de 31 de agosto de 1981.

De outro lado, nota-se que a moderna administragdo publica tem adotado
a gestao por resultados como um dos modelos que contribui para maximizar a
eficiéncia na prestagédo dos servigos publicos. A implantagao da gratificagdo com foco
na produtividade, principalmente aos servidores que exercem atividades de controle,
representara maior estimulo para o desempenho das suas atribuicbes e,
consequentemente, melhorara a qualidade e o resultado dos trabalhos prestados.

No Poder Executivo Municipal o pagamento de Gratificacdo de
Produtividade tem sido conferido a diversas categorias que realizam trabalhos de
fiscalizagcdo e controle, tais como: Fiscais de Obras e Posturas, Agentes de Vigilancia
Sanitaria, Agentes de Transito e Transportes, todos com atribuicées de fiscalizacao,
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assim como os Agentes de Protegdo Ambiental, medida que fortalece o
desenvolvimento das atividades nas varias areas de atuagao.

Casa Civil

Ante o exposto, Exceléncia e Insignes Pares, submeto a apreciagao dessa
Casa de Leis, o presente Projeto de Lei, acompanhado de copia do impacto e parecer
orcamentario, confiante na sua aprovagao, como tal se apresenta, na oportunidade
em que aproveito o ensejo para renovar meus protestos de elevada estima e
consideragao.

Atenciosamente,

CINTHIA ALVES CAETANO RIBEIRO MANTOAN
Prefeita de Palmas
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PARECER ORCAMENTI:\RIO Ne: 452/2023/SPO/SEPLAD

PROCESSO N2: 2015011602

INTERESSADO: Fundagdo Municipal de Meio Ambiente

ASSUNTO: Minuta de Projeto de Lei - Concessao de Gratificacdo de Produtividade aos
Agentes de Protecdo Ambiental

DESPESAS DE PESSOAL. Minuta de
Projeto de Lei. Concessdo de Gratificagdo
de Produtividade. Atendimento da Lei
Responsabilidade Fiscal e das Diretrizes
Orcamentdrias. Inclusdo das propostas
para o exercicio financeiro de 2024.

i. RELATORIO

1. Tratam os autos sobre minuta de Projeto de Lei, que cria a Gratificagdo de
Produtividade aos Agentes de Protegdo Ambiental, lotados na Fundag¢do Municipal
de Meio Ambiente, e minuta de decreto que regulamenta a referida lei, conforme fls.
03a71.

2. Tendo em vista que os profissionais ocupantes do cargo de Agente de Protecdo
Ambiental exercem atividade de controle, desempenhando o poder de policia
administrativa ambiental, nos moldes da Lei Municipal n2 2.102, de 31 de dezembro
de 2014.

3. O é6rgdo justifica a necessidade de adogdo de medidas tipicas da administragdo
publica moderna, especificamente, implementando a gestdo por resultados, com
vistas a otimizar/maximizar as atividades realizadas por tais profissionais, conforme
Exposic3o de Motivos acostado as fls. 03 e 04.

4. Consta nos autos:
a) Exposicdo de Motivos, fls. 03 e 04;

b) Minuta de Projeto de Lei, fls. 05 e 06, que cria a Gratificagao de Produtividade
aos Agentes de Protegdo Ambiental;

¢) Minuta de Projeto de Decreto, fls. 07 a 11, que regulamenta a gratificagdo de
Produtividade devida aos Agentes de Protegdo Ambiental;

d) PARECER N2 439/2019/PGM/SUAD, fls. 22 a 29, que opina pelo
prosseguimento dos autos desde que atendidas as recomendagdes expostas
no documento em questao;

e) Declaragdo do Ordenador de Despesas da Adequagdo Orgamentaria, que
atesta a compatibilidade da despesa com os instrumentos de planejamento e
a Lei de Responsabilidade Fiscal, fl. 44;
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f) PARECER ORCAMENTARIO N2 261/2019, fls. 44 e 45, que informa a
disponibilidade orgamentaria para implementagdo do pleiteado nos presente
autos, no exercicio de 2019;

g) DESPACHO Ne© 2018/2020/PGM/SUAD, fls. 54 a 57, concluiu pela
impossibilidade de criagdo da gratificacdo pretendida, devido as vedagdes da
Lei das Eleigdes;

h) DESPACHO N¢ 428/2021 - CG, fl. 59, que opina pelo prosseguimento dos
autos na forma estabelecida no Decreto n2 1.737/2019;

i) DESPACHO/SPO/SEPLAD/Ne 213/2022, fl. 63, informado quanto a
disponibilidade orgamentaria para o exercicio financeiro de 2022, portanto,
opinou pelo prosseguimento dos autos;

5. E, por meio DESPACHO/DFP/SDH/SEPLAD N2 1348/2023, acosta a fl. 71, que
consignou os autos a Superintendéncia de Planejamento e Orgamento para
manifestacdo de disponibilidade orgamentaria da implementagdo da proposi¢do
legislativa para inicio no exercicio de 2024.

6. E onecessario.

Il. ANALISE TECNICA

7. Inicialmente, anota-se que essa manifestagdo é restrita aos aspectos orcamentarios
e financeiros, delineada pelas competéncias legais e institucionais que tratam os arts.
10 e 27 da Lei n2 2.299, de 30 de marg¢o de 2017, e Decreto n2 1.325, de 25 de janeiro
de 2017 e suas alteragdes.

8. Quanto ao objeto, que se refere a Projeto de Lei e Decreto que cria e regulamenta a
gratificacdo de produtividade aos Agentes de Protegao Ambiental que se encontram
lotados na Fundacio Municipal de Meio Ambiente no exercicio das atribuigdes
especificas do cargo.

9. Em relacdo ao tema abordado, o presente Projeto de Lei se enguadra nas despesas
com pessoal. Nesse contexto, é importante mencionar a prescri¢ao constitucional
contida no art. 169 da Constitui¢do Federal de 1988, que estabelece que:

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei
complementar.

§ 12 A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, a criagao
de cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como
a admiss3o ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades

da administrac3o direta ou indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas
pelo poder publico, sé poderédo ser feitas:

| - se houver prévia dotagdo orgamentdria suficiente para atender as projegdes
de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentdrias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

... (grifos proprios)
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10. Do exposto, destaca-se 0 § 1° do art. 169 da CF, os incisos | e ll, que condicionam a
concessdo de qualquer vantagem a prévia disponibilidade orcamentdria suficiente
e atendimento de autorizagdes na LDO.

11. Alinhado a esse entendimento, a Lei n® 2.832, de 29 de dezembro de 2023,
conhecida como LDO 2023, autoriza a concessdo de vantagens e aumentos de
remuneracdo, desde que estejam dentro das diretrizes fiscais e dos limites
estabelecidos pela Constituigdo Federal (artigo 169, paragrafo 18, inciso Il) e estejam
previstos na Lei Orgamentaria Anual (LOA) de 2023. Os arts. 49 e 51 da LDO dispde
o seguinte:

Art. 49. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 12, da Constituigdo
Federal, ficam autorizadas as despesas com pessoal relativas & concessdo de
quaisquer vantagens, aumentos de remuneracio, criacdo de cargos, empregos
ou funcdes, alteracdes de estrutura de carreiras, admissdes ou contratacdes, a
qualquer titulo, por orgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal e
fundacdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico.

Paragrafo Unico. Para efeitos do disposto no caput, as despesas com pessoal sdo
autorizadas até o limite orcamentario e/ou da quantidade de cargos
estabelecidos em anexo especifico da lei orcamentdria anual de 2023, cujos
valores deverdo constar de programagdo orcamentdria especifica e serem
compativeis com os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 51. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como base de projecao do limite
para elaboragdo de suas propostas orcamentarias de 2023, relativo a pessoal e
encargos sociais, a despesa com a folha de pagamento vigente em agosto de
2022, compatibilizada com as despesas apresentadas até referido més e os
eventuais acréscimos legais ou outro limite que vier a ser estabelecido por lei
superveniente. (g.p.)

12. No que se refere as regras para instituicao de novas despesas, a LDO 2023 traz os
seguintes comandos contidos nos arts. 52 e 55, respectivamente se referindo as
despesas com pessoal e outras despesas obrigatorias, transcritos abaixo:

Art. 52. Os projetos de leis e medidas provisérias relacionados a aumento de
gastos com pessoal e encargos sociais deverdo ser acompanhados de:

| - demonstrativo do impacto da despesa com a medida proposta, por Poder ou
6rgdo, nos moldes referidos no art. 21 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Il - manifestacdo do érgdo gestor do Sistema de Planejamento e Orcamento, no
caso do Poder Executivo, sobre o impacto orgamentdrio-financeiro e da
adequacdo orgamentaria.

§ 12 Os projetos de lei e medidas provisérias de que trata o caput, e as leis deles
decorrentes, ndo poderdo conter dispositivo com efeitos financeiros anteriores
3 entrada em vigor ou a plena eficacia, excetuada a revisdo geral da remuneracao

dos servidores publicos municipal prevista no art. 50 desta Lei.
§ 22 Os recursos para as despesas decorrentes dos atos a que se refere este

artico dever3o estar previstos na lei orcamentdria anual de 2023 ou em leis de
crédito adicionais, vedado o provimento ou a contratacdo enquanto nio
publicada a respectiva lei orcamentdria com dotacdo suficiente.

§ 32 N3o se aplica o disposto neste artigo a transformacdo de cargos que,
justificadamente, ndo implique aumento de despesa.

AT S L | ™
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Art. 55. Os projetos de leis, as respectivas emendas e os demais atos normativos,
que direta ou indiretamente, importem ou autorizem diminuigdo de receita ou
aumento de despesa do Municipio, deverdo estar acompanhados de estimativa
de efeitos financeiros no exercicio em que entrarem em vigor e nos 2 (dois)
subsequentes, detalhando a meméria de calculo respectiva e correspondente
compensagdo, para efeito de adequacdo orgamentario-financeira e
compatibilidade com as disposi¢des legais.

§ 12 A estimativa do impacto orcamentario-financeiro citada no caput devera ser
homologada pelo drgéo gestor do Sistema de Planejamento e Orcamento.

§ 42 As propostas de atos gue resuitem em criacio ou aumento de despesa
obrigatdria de carater continuado, entendida aquela que constitui ou venha a se
constituir em obrigacdo legal do Municipio, além de atender ao disposto nos arts.
16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, deverdo, previamente a sua edicdo,
serem encaminhadas ao érgdo gestor do Sistema de Planejamento e Orcamento
do Poder Executivo para manifestacdo quanto a compatibilidade e adeguacdo
orcamentariafinanceira.

§ 62 Cabe ao ordenador da despesa o cumprimento das disposigdes contidas nos
arts. 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

13. Em continuidade da analise, quanto os comandos dos arts. 15,16 e 17 da LRF, tem-
se a seguinte redagao:

Art. 15. Serdo consideradas n3o autorizadas, irregulares e lesivas ao patriménio
plblico a geracdo de despesa ou assungao de obrigagdo que ndo atendam o
disposto nos arts. 16 e 17.

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acgao governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo
orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com
o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias.

§ 12 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orgamentdria anual, a despesa objeto de dotacdo
especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma
que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar,
previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites
estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orcamentarias, a
despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas
previstos nesses instrumentos e n&o infrinja qualguer de suas disposicdes.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso | do caput serd acompanhada das
premissas e metodologia de célculo utilizadas.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de cardter continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem
para o ente a obrigacdo legal de sua execugdo por um periodo superior a dois
exercicios.

§ 12 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo
ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a
origem dos recursos para seu custeio.

§ 22 Para efeito do atendimento do & 12, o ato sera acompanhado de
comprovagido de que a despesa criada ou aumentada ndo afetarad as metas de
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resultados fiscais previstas no anexo referido no § 12 do art. 42, devendo seus
efeitos %inanceiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento
permanente de receita ou pela redugdo permanente de despesa.

§ 32 Para efeito do § 29, considera-se aumento permanente de receita o
proveniente da elevagao de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragdo
ou criagdo de tributo ou contribuicao.

§ 42 A comprovagao referida no § 2¢, apresentada pelo proponente, contera as
premissas e metodologia de calculo utilizadas, sem prejuizo do exame de
compatibilidade da despesa com as demais normas do plano plurianual e da lei
de diretrizes orgamentarias.
§ 52 A despesa de que trata este artigo ndo serd executada antes da
implementagdo das medidas referidas no § 22, as quais integrardo o instrumento
que a criar ou aumentar.

(g-p-)

14. Em relagdo a criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdes governamentais
abordadas no artigo 16 da LRF, o Ministro Relator Ubiratan Aguiar no ACORDAO N2
1085/2007 — TCU — PLENARIO, fornece uma conceituagao etimoldgica dos termos
mencionados, onde:

14. Dois requisitos basicos devem acompanhar a agdo governamental, conforme
disposto no caput do art. 16. Verifica-se que tais imposigdes sdo restritas a
criagdo, expansdo ou aperfeicoamento da acdo governamental, sendo
importante, inicialmente, conceituar essas expressdes. Conforme leciona o
professor Carlos Valder do Nascimento:

“Q vocabulo criagio deriva do latim creatio, sendo empregado no sentido de
ato de criar, que configura a manifestagdo da vontade estatal promotora do
nascimento da relagdo juridica de repercussio no campo financeiro-
orgamentario. Aqui é tomada com o sentido de instituicdo de uma atividade
nova, portanto, que n3o esteja prevista no sistema de programacac
governamental.

Por outro lado, a expans3o implica conceito gue determina a existéncia de acdo
preexistente, na medida em gue n#o encerra algo novo. Reproduz tdo-somente
atividade devidamente institucionalizada que, por opcdo de politica
governamental, necessita ser expandida, por conveniéncia do interesse publico.
£ ditado, portanto, em razdo das exigéncias derivadas das demandas sociais, da
prestacdo de servicos publicos e dos investimentos que ao Poder Publico cabe
realizar.

(...)

Finaimente, tem-se o aperfeicoamento, que ndo se encaixa nas situagdes
anteriores, embora de certa forma pressuponha a existéncia de programa em
execucdo. Nesse caso, a atividade é voltada somente para o aprimoramento das
acdes de governo, mas gera conseqiéncias financeiras com sua implementacdo.”

(g-p.)

15. Além disso, o Ministro Relator Augusto Sherman Cavalcanti, no ACORDAO TCU Ne@
883/2005 — 12 Camara, apresenta o seguinte entendimento sobre a Criagdo,
expans3do ou aperfeicoamento de despesas:

4.21. O corolario dessa construcdo hermenéutica seria o de que nem todas as
despesas publicas, independentemente de valor, sujeitam-se a exigéncia de
figuracdo no demonstrativo de impacto orcamentario-financeiro exigido pela Lei
de Responsabilidade Fiscal, cuja preocupacdo seria apenas com a despesa que
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afete o resultado fiscal, ainda que futuramente. J& as despesas continuas,
mormente as relacionadas a servicos de manutencio e funcionamento do setor
publico, por ndo serem criadas ou aumentadas em suas renovacdes contratuais
ou licitacdes anuais, ndo se sujeitariam aos preceitos dos arts. 16 e 17, em
virtude de ndo constituirem gastos novos (foram criadas no passado e,
portanto, ia fizeram parte de leis orcamentdrias pretéritas) e porque previstas
na lei orcamentaria vigente por forca do dispositivo das LDO determinando que
os Poderes Legislativo e Judiciario e o Ministério Publico da Unido terdo como
limites de despesas correntes e de capital, para efeito de elaboragdo dos
respectivos orgcamentos, O conjunto de dotagdes fixadas na lei orgamentaria
anterior.

(g-p.)

As remissdes aos arts. 16 e 17 da LRF demonstram a vigor do dispositivo, visto que
aqueles estabelecem as diretrizes para a criagdo, expansao ou aperfeicoamento da
despesa publica, inclusive daquelas denominadas de despesas obrigatdrias de
carater continuado, cuja o potencial de induzir os resultados prospectados pela
Administragao Publica.

Observa-se ainda que o pleito em questdo busca a criagdo de uma nova despesa
obrigatdria de carater continuo. Tal situacdo se enquadra nos arts. 16 e 17 da Leide
Responsabilidade Fiscal {LRF), que exigem uma projecdo do impacto orgamentario-
financeiro para 0 ano em curso e 0s dois anos seguintes.

Na forma do Anexo | da Lei n2 1.441, de 12 junho de 2006, que institui o Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos — PCCV dos Servidores Publicos do Quadro Geral
do Municipio de Paimas, ha 18 (dezoito) vagas para o cargo de Agente de Protegao
Ambiental, atualmente, destas, estdo ocupadas 3 (trés) vagas dos cargos em
questdo, impacto imediato, e as demais vagas estdo em aberto.

O impacto da concess3o de beneficio advinda da Minuta de Projeto de Lei, para os
3 (trés) servidores ativos ocupantes do cargo de Agente de Protecdo Ambiental, é
no importe de R$ 246.302,72 (duzentos e quarenta e seis mil, trezentos e dois reais
e setenta e dois centavos), destes, RS 78.129,33 (setenta e oito mil, cento e vinte
e nove reais e trinta e trés centavos), no exercicio financeiro de 2024, RS 82.035,80
(oitenta e dois, trinta e cinco reais e oitenta centavos) e RS 86.137,59 (oitenta e
seis mil, cento e trinta e sete reais e cinquenta e nove centavos), respectivamente,
para os anos de 2025 e 2026.

Para as vagas que estdo disponiveis para o cargo em questdo, 13 (treze) vagas, 0
impacto demonstrado a fl. 70, é no valor de RS 296.588,93 (duzentos e noventa e
seis mil, quinhentos e ocitenta e oito reais e noventa e trés centavos) para o

exercicio de 2024, e para os exercicios financeiros de 2025 e 2026, respectivamente,
RS 211.418,28 (trezentos e onze, quatrocentos e dezoito reais e trinta e oito
centavos) e R$ 326.989,30 (trezentos e vinte e seis mil, novecentos e oitenta e
nove reais e trinta centavos).

Assim, tem-se estimado um total de R$ 374.718,27 (trezentos e setenta e quatro mil,
setecentos e dezoito reais e vinte e sete centavos) para o exercicio de 2024.
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22. Neste sentido, considerando gue a gratificagdc de produtividade pleiteada aos
servidores ocupantes e em exercicio do cargo de Agente de Protegdo Ambiental ja
estd contemplada na proposta do PARECER OR(;AMENTARIO N¢
52/2022/SPO/SEPLAD, referente ao processo 2022011278.

3. Desta forma, entende satisfeitas as exigéncias contidas na Constituicdo e Lei de
Responsabilidade Fiscal.

ill. CONCLUSAO

24. Aluz ao exposto, e com fulcro no art. 42 da Lei n? 1.156, de 16 de setembro de 2002,
opina-se possibilidade orgamentaria e fiscal da realizacdo pretendida nos autos.

25. Diante do exposto, propde-se que seja enviado a Casa Civil do Municipio para
providéncias necessarias.

TN

Palmas — TO, 26 de outubro de 2023.
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JOSE AUGUSTO RODRlci;u.Es{vsf‘-MTos JUNIOR
Superintendente de Planejamento e Orgamento
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ver - Fo PROJETO DE LEI N° 25, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023.
presidente
A Comissdo de Fmam,'as, Trlbutagao, _ Institui Gratificacao por
?_/_ilm"“ 8 0“" AComaagg de Canal Produtividade, = devida  aos
0%y Agentes de Protegcao Ambiental
i lh lotados e em efetivo exercicio na
Presid r Fo . .. "
ver- yente Fundagdo Municipal de Meio
ver. Folhd prest Ambiente de Palmas, e adota

president® outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS aprova:

Art. 1° E instituida Gratificagdo por Produtividade, devida aos Agentes de
Protegdo Ambiental lotados e em efetivo exercicio na Fundagao Municipal de Meio Ambiente
de Palmas, constituida de vantagem pecuniaria de carater permanente, que compde a
remuneracgéo de contribuigdo para a previdéncia social, incorporando-se aos proventos de
aposentadoria ou pensao.

§ 1° A gratificagdo e que trata o caput deste artigo sera de até 100% (cem por
cento) do valor percebido a titulo de vencimento basico.

§ 2° O Agente de Protegdo Ambiental investido em exercicio de cargo
comissionado na entidade de que trata o caput deste artigo fara jus a Gratificagdo de
Produtividade.

Art. 2° A Gratificacao de Produtividade aos Agentes de Protecado Ambiental tera
como base a produgao mensal, representada pelo conjunto das atividades e procedimentos
realizados pelo Agente, com a respectiva pontuagdo, a ser apurada na forma de
regulamento.

Paragrafo unico. A percepgac da gratificagdo de produtividade ndo podera
ultrapassar a proporcionalidade de 100 (cem) pontos ao més, podendo a pontuagao
excedente ser utilizada no més subsequente, até o limite de 20 (vinte) pontos.

Art. 3° O pagamento por produtividade sera feito com a comprovacao dos
trabalhos realizados, mediante a apresentagao do relatério mensal, até o quinto dia util do
més anterior ao recebimento, na forma do regulamento.

Art. 4° Na falta de meios que possibilitem o cumprimento da ordem de servigo
para a execugao do trabalho pelo Agente de Protegao Ambiental, o servidor nao tera prejuizo
na pontuacdo quando o Presidente da Fundagdo Municipal de Meio Ambiente de Palmas
atribua pontuagao complementar, com base no histérico do desenvolvimento das atividades
do beneficiario.

Art. 5° E assegurado ao Agente de Protecdo Ambiental a percepgdo da
gratificagao por produtividade quando estiver afastado do servigo para:

| - prestar servigos, em setores ou 6rgaos, de interesse da fiscalizagdo ou da Junta
de Impugnacao Fiscal, mediante autorizagéo da autoridade competente;

Il - licenga de tratamento de saude;
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Il - licenga maternidade ou paternidade; s

IV - gozo de férias.

Art. 6° Sera advertido, administrativamente, de acordo com a legislagéo
pertinente, e perdera automaticamente a produtividade a que fizer jus, o Agente de Protecao

Ambiental que, no exercicio de sua funcao:

| - omitir informacgdes sobre irregularidades observadas na sua designagao para
fiscalizac@o ou nos servigos que estejam sob sua responsabilidade;

Il - reter e/ou deixar de dar andamento a processos que estejam sob sua
responsabilidade;

Ill - deixar de anotar as irregularidades que sejam do seu conhecimento no
relatorio de atividades de fiscalizagao efetuada nos servigos sob sua responsabilidade;

IV - deixar de apresentar relatério mensal de suas atividades, salvo se o servidor
apresentar justificativa plausivel ao chefe imediato, caso em que o relatorio podera ser
apresentado no més seguinte, com o consequente pagamento;

V - infringir o Estatuto do Servidor Publico Municipal.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

Palmas, 27 de outubro de 2023.
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CINTHIA A VES CAETANO RIBEIRO MANTOAN

Prefeita de Palmas



